LA COMMUNAUTE DE COMMUNES NORMANDIE
CABOURG PAYS D’AUGE RECRUTE :

‘ I I I ‘ CHARGE DE LA COMMANDE PUBLIQUE (H/F)

\ Poste permanent a temps complet
Icl b|OR‘MAD!P|E ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels
aNotrg Fays d fuge Cadre d’emplois des rédacteurs/attachés
A pourvoir dans les meilleurs délais

La Communauté de communes Normandie Cabourg Pays d’Auge, créée au 1 janvier 2017, regroupe
39 communes sur un bassin de vie de pres de 32 000 habitants. Son territoire et sa population, soumis
a forte variation saisonniére marquée par le tourisme et les résidents secondaires, I'aménent a
observer une fréquentation réelle entre 80 000 et 110 000 habitants a I'année.

A I'heure des enjeux écologiques et économiques, la communauté de communes doit a la fois rendre
un service public de proximité de qualité tout en répondant a la nécessité d’anticiper son action
comme les besoins du territoire, de ses communes et de ses habitants a moyen terme.

Dans un contexte d’administration renouvelée, au sein de la DGA Ressources, la direction de la
performance publique regroupe les fonctions «finances», «commande publique» et
« contractualisations ». Elle recrute actuellement un chargé de la commande publique (H/F), qui
interviendra a la fois pour les services de la communauté de communes, et pour la commune de
Merville-Franceville avec laquelle la fonction « commande publique » est mutualisée.

Ce poste comprend deux missions principales :
1. La gestion de la commande publique (80% du temps de travail)

Il s"agira d’assurer la fonction globale « commande publique » pour la communauté de communes et
pour la commune de Merville-Franceville, a toutes les étapes :
- Accompagnement et conseil préalable sur le mode de gestion auprés des services
- Sourcing
- Suivi des marchés en cours — délais, colts, qualité des prestations, évaluation de la
commande publique en fin de contrat/marché.

Le chargé de commande publique assurera par ailleurs la rédaction et la préparation des dossiers de
consultation des entreprises (DCE) en collaboration avec les services concernés, ainsi que le suivi des
appels d'offres, des négociations et des attributions de marchés.

Il assurera le suivi et la gestion administrative des procédures depuis I’évocation du besoin jusqu’aux
notifications aux candidats, et lors de la prévention du contentieux.

Il a enfin la charge de I'animation et du suivi de la Commission d’Appel d’Offres.

Pour cette mission, le chargé de commande publique travaillera avec un agent, assistant de la
commande publique, actuellement a mi-temps.

2. Le suivi des subventions (20 % du temps de travail)
Cette mission consiste a assurer le suivi administratif et financier, en collaboration étroite avec le

service des finances, des subventions attribuées a la communauté de communes au titre de grands
programmes partenariaux ou de contrats départementaux ou régionaux.



Le chargé de commande publique assure un reporting et un suivi des calendriers des subventions,
prépare et co-anime les conférences des financeurs avec le directeur, et assurera une veille des

financements.

- Formation supérieure ou expérience notable exigées
- Expérience ou connaissances avérées en matiére de commande publique et/ou achats publics

- Connaissances en administration publique et fonctionnement des collectivités locales
- Autonomie, rigueur, excellent relationnel, sens de la pédagogie

- Capacité a travailler en équipe et a promouvoir la transversalité

- Poste ouvert aux débutants comme aux profils expérimentés.

Rémunération
Conditions statutaires, régime indemnitaire, participation a la protection sociale complémentaire

santé et prévoyance, titres restaurant, CNAS, possibilité de télétravailler. Le lieu de travail est situé au
siege de la communauté de communes situé a Dives-sur-Mer.

Date limite de candidature : 11 février 2024.
Adresser C.V. avec lettre de motivation a :
Monsieur Le Président
Communauté de Communes Normandie Cabourg Pays d’Auge
Rue des entreprises

14160 DIVES SUR MER

Ou par mail : recrutement@ncpa.fr
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