
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
La Communauté de communes Normandie Cabourg Pays d’Auge, créée au 1er janvier 2017, regroupe 38 
communes sur un bassin de vie de près de 32 000 habitants. Son territoire et sa population, soumis à forte 
variation saisonnière marquée par le tourisme et les résidents secondaires, l’amènent à observer une 
fréquentation réelle entre 80 000 et 110 000 habitants à l’année.  
 
Depuis 2018, la communauté de communes Normandie Cabourg Pays d’Auge est compétente à l’échelle 
de son territoire en matière de GEMAPI. La direction du Cycle de l'eau assure la mise en œuvre des services 
publics de l'eau et de l'assainissement, la gestion des milieux aquatiques et la protection contre les 
inondations sur l'ensemble de son territoire. 
 
Rattaché à la directrice du Cycle de l'Eau, en tant que chargé(e) de mission GEMAPI, vous assurez les 
missions suivantes  
 
Missions / conditions d'exercice : 
 

• Coordonner et assister aux études « GEMAPI » : 
- Suivre et piloter les études et d’opérations de lutte contre les inondations (débordement, 

remontée de nappe)   
- Suivre et piloter les études de gestion des milieux aquatiques (restauration morphologique, 

continuité écologique, etc.) 
- Suivre et participer au Programme d’Actions de Prévention des Inondations (PAPI) en lien 

avec Caen la Mer  
- Suivre et participer à la mise en place du Plan InterCommunal de Sauvegarde en lien avec les 

partenaires du projet 
- Participer (PICS) au suivi budgétaire et financier issu de la taxe GEMAPI 
- Suivre et mettre en œuvre un plan de gestion des marais de la Dives 
- Assurer la veille juridique en matière de GEMAPI 

 
• Suivi patrimonial et réglementaire des ouvrages : 

- Assurer une meilleure connaissance des ouvrages sur le terrain  
- Participer à la constitution et au renseignement des bases de données du suivi patrimonial 

des ouvrages de NCPA  
- Suivre le dispositif DT/DICT des ouvrage de protection sur le guichet unique 
- Assurer le suivi et la surveillance réglementaire des systèmes d’endiguement 

 
• Suivi des travaux : 

- Participer et suivre les opérations des tiers impactant les ouvrages de la Collectivité 
(préconisation et avis technique) 

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES NORMANDIE 
CABOURG PAYS D’AUGE RECRUTE :  

 
UN CHARGÉ DE MISSION GEMAPI (H/F) 

Cadre d’emploi des techniciens 
C.D.D. d’un an à temps complet 

À pourvoir dès que possible 
 



- Suivre et mettre en place une aide financière pour les travaux aidant à la prévention des 
inondations réalisé des Association Syndicale Autorisées (ASA) des marais de la Dives   

- Soutenir l’encadrement du personnel dédié à la compétence (administratif et technique)  
- Soutenir les autres missions du service et accompagnement des projets de la structure en 

lien avec la réglementation 

 
Compétences et qualités requises : 

- Diplômé dans le domaine de l’environnement et/ou GEMAPI (Technicien / Bac + 3 à bac +5), vous 
justifiez d’une expérience réussie sur un poste similaire et disposez de connaissances sur le 
fonctionnement des collectivités locales, des institutions et des acteurs de la gestion des milieux 
aquatiques, des espaces naturels et du monde rural 

- Vous maîtrisez le cadre règlementaire en matière de GEMAPI et disposez de compétences 
techniques solides en sur les milieux aquatiques et les géosciences 

- Organisé(e), rigoureux(se) et dynamique, vous êtes reconnu(e) pour vos qualités relationnelles, 
sens du travail en équipe et en transversalité ainsi que votre esprit d’initiative et à rendre compte 

- Doté de notions en marchés publics, vous maîtrisez l'outil informatique en particulier : 
bureautique, logiciel Autocad et possiblement gestion de base de données SIG  

- Permis B indispensable (déplacements fréquents sur le territoire de l'intercommunalité) 
- Autonomie et sens des responsabilités 
- Capacités rédactionnelles, de synthèse 
-  Savoir mener des réunions 

 
Rémunération : 
Conditions statutaires, régime indemnitaire, participation à la protection sociale complémentaire santé et 
prévoyance, titres restaurant, CNAS, possibilité de télétravailler.  
 
Le lieu de travail est situé au siège de la communauté de communes.  
 
Date limite de candidature : 13 mai 2026 – Jury de recrutement le 21 mai 2026. 
 
Adresser C.V. avec lettre de motivation à : 
 

Monsieur Le Président  
Communauté de Communes Normandie Cabourg Pays d’Auge 

Rue des entreprises 
14160 DIVES SUR MER 

 
Ou par mail : recrutement@ncpa.fr 
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