Cabourg Pays d’'Auge

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES NORMANDIE
CABOURG PAYS D’AUGE RECRUTE DANS LE CADRE D’UN
CONTRAT DE PROJET :

UN CHARGE DE MISSION « DEPLOIEMENT DES EQUIPEMENTS DE
COLLECTE DES DECHETS SUR L’ESPACE PUBLIC » (H/F)
CDD de 18 mois a temps complet
A pourvoir dés que possible

La Communauté de communes Normandie Cabourg Pays d’Auge, créée au 1° janvier 2017, regroupe
39 communes sur un bassin de vie de pres de 32 000 habitants. Son territoire et sa population, soumis
a forte variation saisonniere marquée par le tourisme et les résidents secondaires, 'aménent a
observer une fréquentation réelle entre 80 000 et 110 000 habitants a 'année.

NCPA avalidé en mars 2025 sa feuille de route « déchets 2030 », fixant la trajectoire de sa compétence
« collecte des déchets ménagers et assimilés » pour les prochaines années. Elle se traduit notamment
par une évolution forte de l'organisation des collectes des déchets dans les communes : passage a la
conteneurisation, aménagement ou réaménagement des points d’apports volontaires, revue de la
fréquence des collectes.

Cette feuille de route a vocation a se déployer de maniere intense au cours des prochains mois. Dans
ce contexte et afin de renforcer ’équipe de la Direction de la maitrise de déchets, NCPA recrute un(e)
chargé(e) de mission «collecte des déchets dans les communes », particulierement en charge du
déploiement des nouveaux équipements de collecte sur ’espace public des communes et en lien
étroit avec ces derniéres.

Sous la responsabilité de la directrice de la maitrise des déchets, et en collaboration étroite avec le
responsable du service des collectes, vous avez la charge de :

Missions :

1. Piloter le déploiement des nouveaux équipements de collecte des déchets ménagers et
assimilés sur Uespace public des communes (colonnes, point de regroupement, cabanes
a carton et colonnes Textiles) en relation étroite avec les communes concernées.

- Vous mettez en place, en mode projet des actions et projets a mener et proposer un
suivi par indicateurs de chantier (calendrier, moyens humains, financiers, etc.)

- Vous accompagnez les communes et services dans la planification des travaux de
génie civil et veiller a leur coordination avec le calendrier de livraison des
équipements du prestataire de NCPA et du démarrage des collectes,

- Vous produisez un « guide de Uinstallation d’équipements de collecte sur ’espace
public» permettant de diffuser et d’harmoniser les process administratifs et
techniques,

- Vous analysez les risques et dérives éventuelles, identifiez les causes, proposez des
mesures d'ajustement,



- Vous fournissez les éléments nécessaires a la communication des projets avec la
responsable chargée de lacommunication au sein de la direction et en lien étroit avec
la Direction de la communication de NCPA, ainsi qu’avec les communes et les
élu(e)s,

- Vous participez a la cartographie des équipements par le service SIG de NCPA.

2. Représenter la direction de la maitrise des déchets lors des réunions de travail

- Vous animez tous types de réunions permettant le bon avancement des projets a chaque
étape de validation/réalisation,

— Vous élaborez des documents d’aide a la décision (notes de synthése),

- Vous contribuez, par toute proposition d’action ou initiative, a 'amélioration de la
circulation de Uinformation et de la transversalité entre les communes et NCPA dans le
cadre de la mise en ceuvre de la feuille de route DMA.

Profil :

- Deformation supérieure dans les domaines suivants : Déchets / Génie civil,

- Voussavez construire des relations de confiance avec des interlocuteurs variés et étes a l'aise
sur le terrain,

- Expérience dans la gestion de projets,

- Aisance rédactionnelle et relationnelle et vous appréciez le travail en transversalité,

- Organisation et rigueur,

- Force de proposition,

- Appétences pour les collectivités territoriales,

- Notions de communication publique,

- Le (la) candidat(e) devra étre titulaire du permis B valide.

Le poste peut convenir a un jeune dipldbmé. Le travail sur le terrain sera important. Occurrence de
réunions en soirée ou le samedi matin.

Rémunération :

e Conditions statutaires, régime indemnitaire, participation a la protection sociale
complémentaire santé et prévoyance, titres restaurant, CNAS, possibilité de télétravailler. Le
lieu de travail est situé au siege de la communauté de communes.

Le lieu de travail est situé au siege de la communauté de communes.
Date limite de candidature : 18 juillet 2025
Adresser C.V. avec lettre de motivation a:
Monsieur Le Président
Communauté de Communes Normandie Cabourg Pays d’Auge
Rue des entreprises

14160 DIVES SUR MER

Ou par mail : recrutement@ncpa.fr


mailto:recrutement@ncpa.fr

